
 

протокол №27 от30.05.18 — 31.05.18 

1. Работу педагогического коллектива в 2017 — 2018  учебном году признать 

удовлетворительной. 

2. Продолжить выполнение программы развития 2014- 2020 годы. «Мы разные, но  мы вместе 

3. определить единую методическую тему «Развитие различных видов детской одаренности 

в условиях инклюзивного детского сада. 

4. Организовать работу школы профессионального роста в 2018 — 2019 уч.году по следующим 

направлениям 

           - развитие различных видов детской одаренности 

          - укрепление физического и психического здоровья воспитанников 

         - применения специальных методов работы с детьми ОВЗ 

          - организация утренней гимнастики с элементами логоритмики. 

          - организация работы круглых столов. 

5. Включить в годовой план тематический контроль 

          - проведение утренней гимнастики с элементами логоритмики 

         - использование педагогами специальных методов работы с детьми с ОВЗ 

         - демонстрация педагогами результатов по раннему интеллектуальному развитию детей при       

оказании платных услуг. 

6. Рекомендовать педагогам темы по самообразованию в  рамках единой методической 

темой по следующим направлениям 

           - методики раннего интеллектуального развития дошкольников 

           - развития практической одаренности через трудовое воспитание дошкольников 

           - работа с гиперактивными детьми. 

7. Отметить большой вклад в развития детской одаренности воспитанников МБДОУ №32 

 

 


